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LEADERA4Shirak

Die OAR GmbH wurde von der ADA (Austrian Development Agency) beauftragt, ein Programm zur
Einfuhrung der LEADER-Methode in Shirak, einer Region im Nordwesten Armeniens, auszuarbeiten.
Neben den OAR-Beratern Karl Reiner und Robert Lukesch waren Tatevik Baghdasarian fiir die
armenische NGO KASA, der LAG Manager und LEADER Forum Sprecher Stefan Niedermoser sowie
Pedro Brosei von FARNET als externe LEADER Expert*innen im Team.

Kurz vor Beginn der Coranakrise konnte Karl Reiner noch die Hauptstadt Yeravan und die Region
(armenisch: marz) Shirak besuchen und viele Gesprache mit relevanten Stakeholdern flihren: mit der
EU-Delegation, dem Ministerium fir territoriale Administration, dem Gouverneur der Region Shirak
und vielen regionalen Organisationen.

Die Auftraggeber (ADA und EU) legen groRen Wert auf eine schlissige Interventionslogik (Outputs
und Indikatoren) sowie auf die Integration von Querschnittszielen wie Inklusion,



Geschlechtergerechtigkeit und Nachhaltigkeit, wobei Nachhaltigkeit im doppelten Sinn zu verstehen
ist, einerseits die Entwicklung der Region betreffend, andererseits die institutionelle Verankerung des
LEADER-Ansatzes in Armenien. Das vierjahrige Programm wird mit insgesamt 4,5 Mio EUR von der
EU-Delegation in Armenien und der dsterreichischen EZ finanziert. Die ADA wird das Projekt direkt
von einem Buro in Gyumri, der Regionshauptstadt in Shirak, aus steuern.

Mit einem ,Hybrid-Stakeholderworkshop® in Gyumri vor Ort und Zoom (online mit
Simultaniibersetzung) wurde das Projekt Ende Juli erfolgreich abgeschlossen.

Mehr Information: www.entwicklung.at/laender/suedkaukasus/armenien;
eeas.europa.eu/delegations/armenia_en; www.kasa.am;
Kontakt: Karl Reiner und Robert Lukesch

,Wirkfaktoren fiir das Gelingen von Fusionen von
Kirchengemeinden*

Die gleichnamige Studie wurde von Leo Baumfeld und Ines Riermeier (www.strukturconsulting.de) fiir
die evangelische Landeskirche in Wirttemberg erstellt. Zur Halbzeit der Fusionsprozesse von
Kirchengemeinden in Wirttemberg wollten die Verantwortlichen wissen, welche Faktoren bewirken,
dass Fusionen gelingen. Die Studie, die auf qualitativen Interviews und eigens erarbeiteten Modellen
zur Lebendigkeit von Kirche basierte, ergab eindeutig: Es gibt NEUN relevante Wirkfaktoren, die man

bei Fusionen von Kirchengemeinden nicht ignorieren sollte.

Mehr Information: www.spi-beratung.de/spi-studie
Kontakt: Leo Baumfeld

Programm ,,Marktplatz der Generationen“ in
Bayern verlangert

Das seit 2017 laufende Programm ,Marktplatz der Generationen“ wurde vom Bayerischen
Staatsministerium fur Familie, Arbeit und Soziales im Juli dieses Jahres um ein weiteres Jahr
verlangert. Ziel des ,Marktplatzes der Generationen® ist es, die Lebensqualitat alterer Menschen in
landlichen Gemeinden langfristig zu gewahrleisten. Siehe auch:
www.marktplatzdergenerationen.de/ueber-das-projekt

Mit einer individuellen und passgenauen Beratung durch finf Berater*innen werden kleine
Gemeinden dabei unterstiitzt, auf inre jeweilige Situation zugeschnittene Losungen zu entwickeln und
umzusetzen. Leo Baumfeld unterstiitzt das Team bei den Vernetzungstreffen und Fachtagungen

sowie bei der Evaluierung der ausscheidenden Gemeinden.

Kontakt: Leo Baumfeld
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UPDATE Projektmanagement

Unser nachstes UPDATE Projektmanagement findet von 26. - 27. November 2020 statt, wieder im
wunderbaren Design Thinking Space in der Brotfabrik Wien! Unser zweitédgiges UPDATE gibt einen
kompakten Einstieg in die wichtigsten agilen Methoden und Techniken im Projektmanagement:
Scrum, Kanban, Design Thinking, Lean Start-Up, Lésungsfokus, Project Canvas u.v.m. — gute
Gelegenheit, um fir lhre eigene Projektarbeit den passenden Mix aus klassischem und agilem
Projektmanagement zu finden.

Mehr Information und Anmeldung: UPDATE Projektmanagement November 2020
Kontakt: Herwig Langthaler, Harald Payer

Weiterbildung Design Thinking

Design Thinking ist eine Methode, um Aufgabenstellungen mit mehr Agilitat, Kundenorientierung und
Kreativitat zu losen. Unser OAR-Kollege und Geschaftsfiihrer Herwig Langthaler bietet am 15.-16.
Oktober 2020 ein 2-tégiges Design Thinking Training an. Die Veranstaltung findet im Impact Hub
Vienna (Lindengasse 56, 1070 Wien) statt.

Mehr Information und Anmeldung: Design Thinking TRAINING
Kontakt: Herwig Langthaler

Seminar - Konfliktmanagement fur agile Coaches

Agile Coaches haben mit Teams zu tun, in denen unvermeidbar unterschiedliche Perspektiven und
Konflikte auftreten. Agile Coaches kénnen den Unterschied machen: werden Konflikte als
unwillkommene Stdrfaktoren gesehen, die Energie binden und Ressourcen vergeuden? Oder kénnen
Konfliktsituationen als Impuls fur verbesserte Teamarbeit, Produktivitat und Innovation genutzt
werden? Zu diesen und ahnlichen Fragen bietet das 2-Tages-Seminar "Konfliktmanagement fiir agile
Coaches" Haltungen, Herangehensweisen und Werkzeuge — mafigeschneidert fir den agilen
Kontext.

Das Seminar findet von 04. bis 05. November 2020, 9:00 bis 17:00 Uhr in der Brotfabrik Wien, 1100
Wien statt.

Mehr Information und Anmeldung: Seminar — Konfliktmanagement fir agile Coaches
Kontakt: Herwig Langthaler
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Impressum:
Der E-Newsletter dient der Information der KundInnen, Partnerlnnen und Interessentlnnen
der OAR GmbH und erscheint 4-mal jahrlich bzw. anlassbezogen.

Abbestellung

Hinweis It. 8107 TKG: Wir mdchten Sie zukiinftig weiterhin informieren und Ihnen unseren E-
Newsletter zukommen lassen. Sollten Sie keine weitere Newsletter-Zusendung wiinschen, kénnen
Sie diesen jederzeit unter folgendem Link abbestellen oder Sie senden eine Nachricht an
wien@oear.at. In diesem Fall werden umgehend alle Daten im Zusammenhang mit dem Newsletter
Versand geldscht.
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