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Dr. HARALD PAYER «

OAR

Beratung & Entwicklung

Organisations- und Managementberater, Trainer, Coach,
Agile Scrum Master,

Senior Partner der OAR GmbH, Geschéftsfiihrer der
MOOQOVE Consulting GmbH,

Vorstandsmitglied des Austrian Solution Circle.Bera-
tungsschwerpunkte

Beratungsschwerpunkte
| Strategieentwicklung und Change Management

| Fihrungskrafteentwicklung, Filhrungskraftecoaching,
Fihren mit Losungsfokus

| Systemisches Projektmanagement

| Kooperationsmanagement nach Capacity WORKS

Aus- und Weiterbildung

Studium Volkswirtschaftslehre, Studium Organisations-
entwicklung.

Systemische Organisationsberatung, Agile Scrum
Master.

Kooperations- und Netzwerkmanagement, GroBgrup-
penmoderation, Workshopmoderation, Gruppendynamik

Ausgewadhlite Referenzprojekte

Beratungserfahrung in den Branchen:
Umwelt-und Klimaschutz, Energiewirtschaft,
Lebensmittelwirtschaft, Gesundheits- und Well-
nesseinrichtungen, Freizeit und Sport,
Bildungseinrichtungen, Forschung und Entwick-
lung,

Internationale Entwicklungszusammenarbeit,
Offentliche Verwaltung, Regional- und Standort-
entwicklung, Finanzdienstleistungen,
Informationsdienstleistungen, Consultingwirt-
schaft, Kreativwirtschaft

Beratungseinsatze in Afghanistan, Athiopien,
Bolivien, Bosnien und Herzegowina, Brasilien,
Bulgarien, China, Danemark, Deutschland, Italien,
Liechtenstein, Mexico, Mongolei, Montenegro,
Nepal, Pakistan, Philippinen, Republik Stidafri-
ka, Sambia, Schweiz, Serbien, Uganda, Ukraine,
Venezuela, Zimbabwe

Managementerfahrung als Geschaftsflhrer in
der Consultingwirtschaft sowie als Projektleiter
in der Umweltforschung und in der Lebensmittel-
wirtschaft
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